ROMANIA )
JUDETUL BACAU
COMUNA GIOSENI

Comuna Gioseni, Judetul Bacau, Tel/Fax: 0234-225.233, contact@comunagioseni.ro

PROIECT DE HOTARARE nr. 94
privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru aparatul de specialitate
al Primarului Comunei Gioseni

CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI GIOSENI, JUDETUL BACAU, intrunit in sedina
ordinara din 19.12.2024:
Avand n vedere:

- Referatul nr. CL/503 din 11.12.2024 intocmit de Miron Madalina Dumitrica — Secretar Ge-
neral al Comunei Gioseni;

- Referatul de aprobare a al Primarului Comunei Gioseni, Judetul Bacau privind necesitatea
si oportunitatea proiectului inregistrat sub nr. CL/504 din 11.12.2024.

- Avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Gioseni

Tn conformitate cu prevederile:

- Art. 129 alin. (2), lit. @), alin. (3) lit. ¢), art. 158, art. 197, art. 242 alin. (1), art. 370, art. 382,
art. 385, alin. (3), art. 392, art. 402, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, art.478, art.479, art.
518, art. 544 — art. 548, Anexa nr. 1 si fara a se limita la acestea din OUG nr. 57/ 2019
privind Codul Administrativ;

- Legii nr. 53/ 2003 — privind Codul Munci, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Art I, alin.1, 3 si ale art.1V O.U.G nr. 63/ 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

Tn temeiul prevederilor art.133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), art.136 alin.(1) si alin. (8), art.139
alin. (1), art.140 alin.(1), art. 196 alin. (1) lit. &), art.197 si art. 243 alin.(1) lit. a) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

PROPUNE:

Art.1. Se aproba modificarea si aprobarea Statului de functii si a celorlalte structuri si servicii
publice subordonate Consiliului Local al comunei Gioseni , Judetul Bacau conform anexei nr. 1 din
prezenta hotardre.

Art.2. Se aproba Organigrama Aparatului de specialitate al primarului comunei Gioseni si a
celorlalte structuri gi servicii publice subordonate Consiliului Local al comunei Gioseni , Judetul
Bacau prevazuta in anexa nr.2.

Art.3. La data intrarii in vigoare a prezentului proiect de hotarari se abroga H.C.L. Gioseni nr. §8

din 21.12.2024.

Art.4. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de compartimentele de specialitate
ale Primarului Comunei Gioseni.

Art.5. Prezentul proiect de hotarare va fi dezbatut si supus spre aprobare in sedinta Consiliului
Local al Comunei Gioseni, Judetul Bacau si va fi adus la cunostinta publica conform legii.

Initiator, Avizat pentru legalitate
Primar, Secretar general
Bernadin TAMAS Dumitrica Madalina MIRON



ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA GIOSENI
PRIMAR

Nr. CL /504 din 11.12.2024

In temeiul prevederilor art. 136, alin. 1 si alin. 8, lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect:
privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru aparatul de specialitate
al Primarului Comunei Gioseni

REFERAT DE APROBARE
Subsemnatul Tamas Bernadin in calitate de Primar al Comunei Gioseni, Judetul Bacau:
Avand n vedere:

- Referatul nr. CL /503 din 11.12.2024 intocmit de Miron Madalina Dumitrica — Secretar Ge-
neral al Comunei Gioseni;

- Procesul verbal nr. 2674 din 18.10.2024 privind ceremonia de constituire a Consiliului Local
al Comunei Gioseni, Judetul Bacau.

- Ordinul Prefectului — Judetul Bacau nr. 383 din 22.10.2024 privind constatarea indeplinirii
conditiilor legale de constituire a Consiliulsui Local al Comunei Gioseni, Judetul Bacau,

- Hotardrea Consiliului local al comunei Gioseni nr. 78/28.10.2024 privind alegerea
viceprimarului comunei Gioseni, judetul Bacau.

Tn conformitate cu prevederile:

- Art. 129 alin. (2), lit. @), alin. (3) lit. ¢), art. 158, art. 197, art. 242 alin. (1), art. 370, art. 382,
art. 385, alin. (3), art. 392, art. 402, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, art.478, art.479, art.
518, art. 544 — art. 548, Anexa nr. 1 si fara a se limita la acestea din OUG nr. 57/ 2019
privind Codul Administrativ;

- Legii nr. 53/ 2003 — privind Codul Munci, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Art. 111, alin.1, 3 si ale art.IV O.U.G nr. 63/ 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

Tn temeiul prevederilor art.133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), art.136 alin.(1) si alin. (8), art.139

alin. (1), art.140 alin.(1), art. 196 alin. (1) lit. a), art.197 si art. 243 alin.(1) lit. a) din OUG

nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Propun modificarea statului de functii dupd cum urmeaza:

Avand n vedere Procesul verbal nr. 2674 din 18.10.2024 privind ceremonia de constituire a Con-
siliului Local al Comunei Gioseni, Judetul Bacau, Ordinul Prefectului — Judetul Bacau nr. 383 din
22.10.2024 privind constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire a Consiliulsui Local al
Comunei Gioseni, Judetul Bacau, Hotardrea Consiliului Local al Comunei Gioseni  nr.
78/28.10.2024 privind alegerea viceprimarului comunei Gioseni, judetul Bacau si Dispozitia
Primarului Comunei Gioseni nr. 256 din 28.10.2024 privind suspendarea de drept a contractului de
munca a domnului Vornicu Irimia — sef SVSU din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Gioseni la functia de demnitar — VICEPRIMAR va fi trecut domnul Vornicu Irimia iar la
Serviciul Voluntar Situatii de Urgenta la functia contractuala de sef SVSU se suspenda contractul de
munca pe perioada mandatului devenind post vacant temporar conform Art. 209, alin. 1, alin. 2 si
alin. 4, art. 513, alin. 1, lit. a si lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, republicat
cu modificarile si completarile ulterioare;
Cap. 4, art. 49 si art. 50 din Legea nr 53/2003 privind Codul Muncii, republicat cu modificarile si

completarile ulterioare.. Se vacanteaza postul functia contractuala — guard Tn urma dosarului de
pensionare a domnului Paduraru Petrea.

Tntemeiul art. 196, alin. 1, lit. a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, fatd de cele ardatate

vd rog sa aprobati proiectul de hotardre in forma prezentatd.
PRIMAR,
Bernadin TAMAS



ROMANIA APROBAT,
JUDETUL BACAU PRIMAR,
COMUNA GIOSENI Bernadin TAMAS
Nr. CL /503 din 11.12.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

Tn conformitate cu prevederile:

- Art. 129 alin. (2), lit. @), alin. (3) lit. c), art. 158, art. 197, art. 242 alin. (1), art. 370, art. 382,
art. 385, alin. (3), art. 392, art. 402, art. 405, art. 407, art. 408, art. 409, art.478, art.479, art.
518, art. 544 — art. 548, Anexa nr. 1 i fara a se limita la acestea din OUG nr. 57/ 2019
privind Codul Administrativ;

- Legii nr. 53/ 2003 — privind Codul Munci, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Art I, alin.1, 3 si ale art.1V O.U.G nr. 63/ 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare;

Tn temeiul prevederilor art.133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), art.136 alin.(1) si alin. (8), art.139
alin. (1), art.140 alin.(1), art. 196 alin. (1) lit. a), art.197 si art. 243 alin.(1) lit. a) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Propun modificarea statului de functii dupd cum urmeaza:

Avand in vedere Procesul verbal nr. 2674 din 18.10.2024 privind ceremonia de constituire a Con-
siliului Local al Comunei Gioseni, Judetul Bacau, Ordinul Prefectului — Judetul Bacau nr. 383 din
22.10.2024 privind constatarea indeplinirii conditiilor legale de constituire a Consiliulsui Local al
Comunei Gioseni, Judetul Bacau, Hotardrea Consiliului Local al Comunei Gioseni nr.
78/28.10.2024 privind alegerea viceprimarului comunei Gioseni, judetul Bacau si Dispozitia
Primarului Comunei Gioseni nr. 256 din 28.10.2024 privind suspendarea de drept a contractului
de munca a domnului Vornicu Irimia — sef SVSU din cadrul aparatului de specialitate al Prima-
rului Comunei Gioseni la functia de demnitar — VICEPRIMAR va fi trecut domnul Vornicu Irimia
iar la Serviciul Voluntar Situatii de Urgenta la functia contractuala de sef SVSU se suspenda con-
tractul de munca pe perioada mandatului devenind post vacant temporar conform Art. 209, alin. 1,
alin. 2 si alin. 4,

Raporturile de munca sau de serviciu detinute anterior

(1) Pe perioada exercitarii mandatului de primar, viceprimar, presedinte al consiliului judetean sau
vicepresedinte al consiliului judetean se suspenda contractul de munca, respectiv raportul de serviciu
al acestuia, in cadrul unei institutii sau autoritdti publice, ori In cadrul regiilor autonome sau so-
cietatilor cu capital integral ori majoritar de stat sau al unitatilor administrativ-teritoriale, cu exceptia
situatiilor prevazute de lege.

(2) Consilierul local, respectiv consilierul judetean al carui raport de serviciu ori contract individ-
ual de munca este suspendat, in conditiile legii, la data inceperii exercitarii mandatului, 1si reia activ-
itatea In executarea aceluiasi raport de serviciu sau contract individual de munca, dupa caz, la
incetarea mandatului de consilier local, respectiv consilier judetean.

(3) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de munca sau a actului de numire cadrele didac-
tice, cercetatorii stiintifici, persoanele care detin functii sau desfasoara activitdti In domeniul creatiei
literar-artistice.

(4) In functiile detinute de persoanele ale ciror contracte de munca sau acte de numire au fost
suspendate potrivit alin. (1) pot fi numite sau angajate alte persoane, numai pe duratd determinata.

(5) La incetarea mandatului de primar, de viceprimar, de presedinte al consiliului judetean sau
vicepresedinte al consiliului judetean, persoanele in cauza 1si reiau activitatea In executarea acelorasi
contracte de munca sau raporturi de serviciu, dupa caz. La stabilirea clasei si a gradului de Incadrare
se iau in calcul si perioadele lucrate in functiile de demnitate publica alese.




IR

anterior alegerii, persoana In cauzi se poate adresa instantei de judecatd competente, cererea fiind
scutitd de taxa de timbru judiciar.

(7)_Persoanelor prevazute la alin. (1) nu li se poate modifica sau desface contractul de munca
pentru motive ce nu le sunt imputabile timp de 2 ani de la data Incetarii mandatului, cu exceptiile
prevazute de lege.
art. 513, alin. 1, lit. a si lit. b

Suspendarea de drept a raporturilor de serviciu

(1) Raportul de serviciu se suspenda de drept atunci cand functionarul public se afla in una dintre
urmatoarele situatii:

a) este numit intr-o functie de demnitate publica, pentru perioada respectiva;

b) este ales, intr-o functie de demnitate publica, pentru perioada respectiva;

¢) este desemnat sa desfasoare activitati in cadrul unor misiuni diplomatice ale Romaniei ori in
cadrul unor organisme sau institutii ale Uniunii Europene sau in alte organisme sau institutii de drept
public international, ca reprezentant al autoritatii sau institutiei publice sau al statului roman, pentru
perioada respectiva;

d) Indeplineste serviciul militar la declararea mobilizarii si a starii de razboi sau la instituirea starii
de asediu;

e) este arestat preventiv, se afla in arest la domiciliu, precum si In cazul in care, fati de acesta s-a
dispus, in conditiile Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare, luarea masurii controlului judiciar ori a masurii controlului judiciar pe cautiune,
daca in sarcina acestuia au fost stabilite obligatii care impiedica exercitarea raportului de serviciu;

f) in caz de carantind, 1n conditiile legii;

o) concediu de maternitate, in conditiile legii;

h) este disparut, iar disparitia a fost constatata prin hotarare judecatoreasca definitiva;

1) concediu pentru incapacitate temporara de munca, pe o perioada mai mare de o luna, in conditiile
legii;

i) in caz de fortd majori;

k) in cazul emiterii deciziei medicale asupra capacitatii de munca in cazul invaliditatii de gradul I
sau II, cu exceptia situatiei prevazute la art. 517 alin. (1) lit. e);

[) in cazul in care s-a dispus trimiterea in judecatd pentru savarsirea unei infractiuni dintre cele
prevazute la art. 465 lit. h);

m) in alte cazuri expres prevazute de lege din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, re-
publicat cu modificarile si completarile ulterioare;

Cap. 4, art. 49
Suspendarea contractului individual de munca

(1) Suspendarea contractului individual de munca poate interveni de drept, prin acordul partilor
sau prin actul unilateral al uneia dintre parti.

(2) Suspendarea contractului individual de munca are ca efect suspendarea prestarii muncii de
catre salariat si a platii drepturilor de natura salariala de catre angajator.

(3) Pe durata suspendarii pot continua sa existe alte drepturi si obligatii ale partilor decét cele
prevazute la alin. (2), daca acestea sunt prevazute prin legi speciale, prin contractul colectiv de
munca aplicabil, prin contracte individuale de munca sau prin regulamente interne.

(4) In cazul suspendarii contractului individual de munci din cauza unei fapte imputabile salaria-
tului, pe durata suspendarii acesta nu va beneficia de niciun drept care rezultd din calitatea sa de
salariat.

(5) De fiecare data cand in timpul perioadei de suspendare a contractului intervine o cauza de
incetare de drept a contractului individual de munca, cauza de incetare de drept prevaleaza.

(6) In cazul suspendarii contractului individual de munci se suspenda toate termenele care au
legatura cu incheierea, modificarea, executarea sau incetarea contractului individual de munca, cu
exceptia situatiilor in care contractul individual de munca inceteaza de drept.

ART. 50
Contractul individual de munca se suspenda de drept In urmatoarele situatii:
a) concediu de maternitate;
b) concediu pentru incapacitate temporara de munca;

¢) carantind;




d) exercitarea unei functii in cadrul unei autoritati executive, legislative ori judecdtoresti, pe toata
durata mandatului, daca legea nu prevede altfel;

e) indeplinirea unei functii de conducere salarizate In sindicat;

f) fortd majora;

g) in cazul in care salariatul este arestat preventiv, in conditiile Codului de procedura penala;

h) de la data expirarii perioadei pentru care au fost emise avizele, autorizatiile ori atestarile
necesare pentru exercitarea profesiei. Daca in termen de 6 luni salariatul nu si-a reinnoit avizele, au-
torizatiile ori atestdrile necesare pentru exercitarea profesiei, contractul individual de munca ince-
teaza de drept:;

i) in alte cazuri expres prevazute de lege din Legea nr 53/2003 privind Codul Muncii, republicat
cu modificarile si completarile ulterioare.

Se vacanteaza postul - functia contractuala — guard in urma dosarului de pensionare a domnului

Paduraru Petrea.

Fata de cele aratate mai sus va rog sa dispuneti!

Secretar General,
Dumitrica Madalina MIRON



ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GIOSENI

Comisia 1 pentru programe de dezvoltare economico-seciald, buget-finante, administrarea
domeniului public si privat al comunei, agriculturd, gospodarire, protectia mediului, comert si
urbanism

AVIZUL
Nroeeeen . 1717/

pentru P.H.C.L. nr. 94/2024 privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru
aparatul de specialitate
al Primarului Comunei Gioseni

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. a) din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Local,

Comisia 1 pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget-finante, administrarea
domeniului public si privat al comunei, agriculturda, gospodarire, protectia mediului, comert si
urbanism adopta urmatorul aviz.

Art. 1. - Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotarare al Consiliului Local nr. 94/2024
privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru aparatul de specialitate
al Primarului Comunei Gioseni, cu ......... /fara amendamente.

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor Comisiei se regdsesc in anexd, care face parte
integranta din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se comunica in termenul legal secretarului general al Comunei Gioseni.

1. Bascandura Marinica — Presedinte
2. \Vornicu Irimia — Secretar
3. Gurita Mihai — Membru
4. Jugaru Marian - Florin — Membru

5. Paduraru Paul — Membru




ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GIOSENI

Comisia 2 pentru invatamdnt, sandatate si familie, munca i protectie sociald, activitati social-
culturale, culte si protectia copiilor

AVIZUL

pentru P.H.C.L. nr. 94/2024 privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru
aparatul de specialitate
al Primarului Comunei Gioseni

n temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. a) din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Local,

Comisia 2 pentru invatamadnt, sandtate si familie, munca si protectie sociald, activitati social-
culturale, culte si protectia copiilor adopta urmatorul aviz.

Art. 1. - Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotarare al Consiliului Local nr. 94/2024
privind  aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Gioseni, cu ........ /fara amendamente.

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor Comisiei se regdsesc in anexd, care face parte
integranta din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se comunica in termenul legal secretarului general al Comunei Gioseni.

1. Calara Alexandru — Presedinte
2. Helciug Gabriela - Liliana ~ — Secretar
3. Jitaru Felix — Membru
4. Paduraru Paul — Membru

5. Oprea Martin — Membru




ROMANIA
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GIOSENI

Comisia 3 pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea ordinii si linistii
publice si a drepturilor cetatenilor

AVIZUL
Nrooeee . 1717/

pentru P.H.C.L. nr. 94/2024 privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru
aparatul de specialitate
al Primarului Comunei Gioseni

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. a) din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Local,

Comisia 3 pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea ordinii si linistii
publice si a drepturilor cetatenilor adopta urmatorul aviz.

Art. 1. - Se avizeaza favorabil/nefavorabil proiectul de hotardre al Consiliului Local nr. 94/2024
privind aprobarea Statului de functii si Organigramei pentru aparatul de specialitate
al Primarului Comunei Gioseni, cu ... ....... /fara amendamente.

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor Comisiei se regdsesc in anexd, care face parte
integranta din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se comunica in termenul legal secretarului general al Comunei Gioseni.

1. Timaru Corneliu — Presedinte
2. Chicea Valerian — Secretar
3. Petrina lustina — Membru
4. Oprea Martin — Membru

5. Boncu Petru — Membru







